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1. Enquadramento do Relatério de Atividades e Contas de Geréncia

O Relatorio de Atividades (RA) ¢ Contas de Geréncia (Balango e Demonstragao de
Resultados) do exercicio de 2024, que a Mesa Administrativa (MA) submete a apreciagdo
¢ votagiio da Assembleia Geral (AG) de Irmaos da Santa Casa da Misericordia da Redinha
(SCMR), foi elaborado segundo o que estd preconizado no Compromisso desta
Irmandade. Art.® 21. n°l alinea ¢) ¢ Art.”22, n°2 alinea b) ¢ baseia-se na analise dos
resultados obtidos em fungéio das atividades programadas e desenvolvidas durante o ano
econdmico de 2024,

A Irmandade da Misericordia da Redinha, também denominada Santa Casa da
Misericordia. ¢ uma associacdo de fiéis, constituida na ordem juridica canonica ¢ civil,
com o objetivo de praticar a solidariedade social. concretizada nas Obras da Misericordia,
¢ realizar atos de culto catolico, de harmonia com o disposto no seu Compromisso.

A Irmandade da Misericordia da Redinha, foi fundada em 16 de junho de 1642, por
alvard régio de D. Jodo 1V?, esta localizada no nucleo historico da sede de Freguesia da
Redinha, concelho de Pombal, que foi habitada desde a romanizagao e que teve o seu
primeiro foral em 1159 pela Ordem do Templo. No século XIV a povoagao da Redinha
passou para a Ordem de Cristo. iniciando um periodo de grande prosperidade que veio a
terminar por volta do inicio de 1811 com as Invasdes I'rancesas, tendo a Redinha sido
palco da célebre batalha de 12 de margo de 1811 entre as tropas de Napoledo e as Anglo-
[Lusas.

Como Institui¢io Particular de Solidariedade Social (IPSS), a Irmandade da Misericordia
da Redinha existe legalmente desde 19 de junho de 1986, altura em que € efetuado o
registo do seu Compromisso no Livro 2 das Irmandades da Misericordia sob o n°13/86 a
fls. 46 verso e 47 na Direcdo Geral da Seguranga Social. tornando-se assim numa
Instituicdo de Utilidade Publica. por forga do artigo 8° do Dec. Lei 119/83 de 25 de
fevereiro do Dstatuto das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social. O
Compromisso da Irmandade da Misericordia da Redinha foi alterado por for¢a das
imposi¢des legais, tendo sido aprovado em 15/10/2015 pela Autoridade Eclesidstica
competente ¢ o seu registo lavrado pelo averbamento n° | a inscrigdo n® 13/86, a fls. 46
Verso ¢ 47 do Livro n°® 2 das Irmandades da Misericordia.

Para coneretizacdo do seu fim. a Misericordia da Redinha prestou servigos ¢ desenvolveu
atividades de intervencdo social ¢ apoio. designadamente:

e Aspessoas idosas:

e As pessoas em situagdo de vulnerabilidade social ¢/ou dependéncia:

e As familias e comunidade em geral:

e Promogdo e prevengdo da saide, e prestagao de cuidados na perspetiva curativa,
de reabilitagdo e reintegragéo.

| Centro de Estudos de Historia Religiosa, Unido das Misericordias Portuguesas, Portugaliae Monumenta
Misericordiarum, 2007, Volume 6, pag. 128 ¢ 129.

2 Alvaré régio em resposta a uma petigdo por frei Valério da Costa, vigrio da vila da Redinha, autorizando
a criagiio de uma Misericordia na localidade.
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Fm 2024, a Santa Casa da Misericordia da Redinha promoveu © culto divino, a
semelhanga dos anos anteriores, sob a devogio de Nossa Senhora da Soledade, padroeira
desta instituigdo. Tal como 0s altimos anos, 2024 foi um ano de desafios intensos,
influenciado por fatores politicos, legais ¢ economicos que se manifestaram com grande
intensidade. Isso requer a adogdo de estratégias de gestdo eficientes ¢ cficazes, focadas
na satisfagdo das necessidades dos clientes/utentes internos e externos. bem como, na
melhoria continua dos servigos e das condicoes de trabalho, tendo sempre como objetivo
fulcral garantir a sustentabilidade da instituigao.

Com esse proposito, a SCMR tem assegurado o funcionamento das respostas sociais,
centro de dia ¢ servigo de apoio domiciliario. ¢ ainda a implementagao de projetos de
cariz social em colaboragao ¢ articulagio com diversas entidades, com o intuito de
cumprir a sua missao institucional.

Contudo. ¢ importante mencionar que, apesar das estratégias adotadas ¢ dos esforgos
realizados, a SCMR continua a enfrentar desafios constantes, especialmente no que diz
respeito a componente financeira. Esses desalios sao agravados pela impossibilidade de
expandir e melhorar significativamente as instalagdes da sede, 0 que condiciona a
diversidade ¢ a capacidade dos servigos prestados. Além disso, salienta-se o facto de a
instituicdo depender essencialmente da comparticipagao do Instituto da Seguranga Social.
IP (ISS, IP). que continua a revelar-se. insuficiente para fazer face os custos de
funcionamento das respostas socias.

Assim. conscientes da situagao social e econdmica vivenciada, das limitacoes e desafios
impostos ao funcionamento dos servicos, vem a Mesa Administrativa apresentar 0
presente Relatorio de Atividades e Contas de Geréncia de 2024, conforme previsto no
Art.221.n°l alineac)e Art.°22. n°2 alinea b) do seu Compromisso.

P
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7. Caraterizacio Sumadria da Entidade

2. 1. Missdo, Visdo, Valores

2.1.1. Missao
Promover a prestagio de servigos de qualidade, capazes de dar respostas adequadas as
necessidades ¢ expectativas dos clientes. familias. colaboradores ¢ comunidade local, em
harmonia com as politicas e orientagoes do poder instituido. sem esquecer O seu cariz
cristio de bem-fazer, tendo como lema o previsto nas Catorze Obras de Misericordia,
fundamento do seu Compromisso.

2.1.2. Visdc

Ser uma Instituigdo de referéncia, reconhecida pela qualidade e humanizacio dos servigos
que presta.

2.1.3. Valores

Respeito;  equidade: responsabilidade social:  sustentabilidade: qualidade:
credibilidade/transparéncia e solidariedade.

2.2. Orgaos Sociais a 31/12/2024
22 1. Mesa de Assembleia Geral
Presidente — Nuno Gongalo Pereira [ucas

Vice-presidente — Maria Helena Ferreira Sa Serralheiro Diogo
Secretario — Nelson Jesus Luis Rodrigues Carvalho

222 Conselho Fiscal
Presidente — Ana Isabel Jorge de Oliveira ¢ Silva

Vice-Presidente — Ana Raquel Martins de Castro
Secretario — Antonio Lourengo Pedro
Suplentes — Carlos Nogueira Vintém, Miguel Angelo Morais Ferreira e Manuel Branco.

223 Mesa Administrativa
Provedor — Manuel Mario dos Santos Sacramento

Vice-Provedor — Fernando Osério Tomaz Pinto de Sousa
Tesourciro — Armando Beja Nunes

Secretario — Maria da Conceicao Salgado Marques
Vogal — Jodo Carlos Carvalho Domingues

Suplentes —Jorge Manuel Marques da Silva e Amadeu Branco.
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3. Atividades desenvolvidas por areas de intervencao
3 | Area de Envelhecimento
A atividade primordial da [nstitui¢iio continua a ser desenvolvida através das respostas
sociais: Centro de Diae Servico de Apoio Domiciliario.

Contudo. conforme previsto, de modo a alargar a sua area de intervengdo, ao longo do
ano 2024, a Santa Casa da Misericordia da Redinha deu continuidade ao desenvolvimento
do projeto [ U.LS.A. — Unidade de Intervengdo € Apoio no Luto-Continuidade, que
continua a apoiar pessoas e/ou familiares com diagnostico de doencga oncologica, em
processo de luto e¢/ou trauma, agora com abrangéncia nacional, disponibilizando
atendimento presencial e¢/ou on-line. No que respeita ao financiamento, L.U.LS.A., em
2024, foi apoiado parcialmente por alguns investidores sociais e pelo contributo
simbolico dos beneficiarios., sempre que possivel, facto que condicionou 0 nimero de
pessoas apoiadas e 0 nUMEro de sessdes realizadas, comparativamente a0 periodo em que
os servigos eram totalmente gratuitos. Durante 0 ano 2024. 0 projeto apoiou 33 novos
beneficiarios, tendo sido realizadas 334 sessoes de apoio psicologico € 2 sessdes de apoio
social. Neste contexto. € com 0 intuito de retomar a prestagio de servicos totalmente
gratuita € mais diversificada, foram realizadas diversas diligéncias de modo a garantir a
submissao de uma nova candidatura ao Programa Parcerias para a Inovagao Social.

A par das atividades acima referidas, em 2024, garantiu-se 0 funcionamento e realizagao
de diversas atividades, nomeadamente:

e loja social: a semelhanga dos anos anteriores, verificou-se uma redugdo dos
donativos de pegas de vestuario ¢ calgado a comunidade, tendo as mesmas sido
essencialmente distribuidas pelos utentes da institui¢do:

e Banco de Ajudas Técnicas: yverificou-se um pequeno decréscimo na solicitagao de
ajudas téenicas ¢ consequente cedéncia, destacando-sc. contudo, 0 aumento da
procura e cedéncia de cadeiras de rodas e de banho, para utilizacao pontual ¢ a
cedéncia de camas articuladas e colchdes hospitalares:

e Gabinete de apoio a comunidade (atendimento ¢ encaminhamento de situagoes
apresentadas por clementos da comunidade local). no ano 2024. realizaram-se 8
atendimentos/encaminhamentos:

o Atividades de cariz sociocultural em parceria com o Municipio de Pombal e outras
entidades congeéneres: a0 longo de 2024. verificou-se a participagao em 7
atividades. e desenvolveram-se alguns materiais de sensibilizagao ¢ divulgagao.
subordinados a temas diversos no ambito de datas/acontecimentos significativos.
que foram expostos na sede de concelho, Pombal:

e Atividades de Apoio Qocial em parceria com a Comissio Interfreguesias Redinha
¢ Pelariga: neste contexto articulou-se regularmente com esta entidade, com ©
intuito de dar resposta a situagdes sociais diversas. Neste contexto, realizaram-se
4 visitas domiciliarias conjuntas, participou-se numa reunido de plenario e numa
reunido do nucleo executivo, ndo tendo sido possivel participar em duas das
reunides 4 reunides ocorridas.
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De acordo com 0 previsto 1o Plano de Atividades € Orgamento para 2024 foi dada
continuidade ao desenvolvimento das atividades inerentes a implementagao do Programa
Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas - POAPMC - FEAC, Tipologia de
Operagao 1.2.1. Distribuigao e géneros alimentares de primeira necessidade, tendo sido
possivel apoiar cm media 50 beneficiarios. residentes nas freguesias da Redinha e da

Relatorio de Atividades e Contas de Geréncia de 2024

Pelariga.

3.1.1. Centro de Dia
A resposta social de Centro de Dia, a0 longo do ano 2024, apoiou 38 pessoas idosas.
tendo apresentado uma ocupagio media mensal de 24 utentes, conforme o grafico abaixo

representado.
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Graficon® 1 = F requéncia mensal dos utentes de Centro de Dia.

No que respeita a distribuigdo dos utentes pot género, e a semelhanga dos anos anteriores,
verifica-se uma prevaléncia de utentes do sexo feminino, como exibe © erafico abaixo
apresentado. tendéncia que s¢ torna Menos acentuada no final do ano de 2024.
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Gréafico n® 2 — Distribuigdo dos utentes por género.

Relativamente a faixa ctaria dos utentes que integraram a resposta social de Centro de
oria tem idade compreendida entre 08 80 ¢ os 89 anos,

Dia. verificou-se que a mai
conforme demonstra 0 grafico a seguir representado.
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Centro de Dia

Gréafico n° 3 — Distribuigao dos utentes por faixa etaria,

Durante o ano de 2024, o motivo de saida da resposta social de Centro de Dia, com maior
expressdo, foi a institucionalizagido em Estrutura Residencial para Pessoas Idosas.
seguindo-sc a alteragao de resposta social (SAD) ¢ a melhoria do estado de saude.
conforme indica o grafico abaixo apresentado.

Motivo das Safdas - CD

Grafico n® 4 — Motivo de Qaidas de Centro de Dia.

No que respeita aos servigos prestados no Centro de Dia. ao longo de 2024, salienta-se 0
facto de todos os clientes/utentes. beneficiarem do pacote de servigos base, (alimentagao.
de 2* a 6" feira; higiene pessoal: tratamento de roupa pessoal: atividades de
animagio/socializagao: apoio psicossocial; apoio de enfermagem) ¢ ainda, do servigo de
transporte (do domicilio parao CD e vice-versa). Além dos referidos servigos. os clientes
beneficiaram ainda de outros servigos, nio comparticipados pelo 1SS, nomeadamente:
servigo de alimentagéo a0 fim-de-semana, fornecida no domicilio: higiene pessoal ao fim-
de-semana, prestada no domicilio: higiene habitacional e outros servigos (transporte €
acompanhamento ao exterior, apoio na administragao de terapéutica medicamentosa,
aquisigdo de bem ¢ servigos de 1° necessidade, entre outros de acordo com as
necessidades especificas de cada um). conforme apresentado no grafico abaixo:
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Servigos Extra - CD

Grafico n® 5 — Servigos Prestados Extra Pacote Base de Servigos

3.1.2. Servico de Apoio Domicilidrio

O Servico de Apoio Domicilidrio, no ano 2024, prestou servigos a 37 clientes/utentes ¢
apresentou uma ocupagao média mensal de 28 clientes/utentes, como demonstra o grafico
abaixo representado.

Frequéncia Mensal de Utentes SAD
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Gréfico n° 5 — Frequéncia mensal dos utentes de Servigo de Apoio
Domiciliario.

Relativamente a distribuicio dos utentes de SAD por género, verificou-se a prevaléncia
de clientes/utentes do sexo feminino, exceto nos tltimos meses do ano.
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Servico de Apoio Domiciliario
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Grafico n° 6 — Distribuigdo dos cliente/utentes por género.

No que concerne a faixa etaria dos utentes de SAD. constalou-se quc a maioria tem idade
compreendida entre 0s 80 ¢ 0s 89 anos. tal como demonstra o grafico a seguir apresentado.

Servico de Apoio Domi iliario

Grafico n® 7 — Distribuigdo dos utentes por faixa ctaria.

Quanto aos motivos das saidas dos utentes de Servigo de Apoio Domiciliario, verificou-
se que, ao longo de 2024, os principais motivos foram institucionalizagdo em Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas € 0 facto de as familias terem assumido a prestacdo de
cuidados.
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Grafico n® 8 — Motivo de Saidas de Servigo de Apoio Domicilidrio.

Ao longo do ano de 2024, destacam-s¢ COMO servicos mais solicitados pelos
clientes/utentes do Servico de Apoio Domicilidrio 08 seguintes: fornecimento de
alimentagao (de 2° feira a domingo), Outros servicos (transporie € acompanhamento a
consultas ¢ exames complementares de diagnostico. aquisi¢ao de bens e servigos de
primeira hecessidade, Teceiluario de medicacdo habitual, apoio na preparagao ¢
administragao da terapéutica medicamentosa, supervisdo, entre outros ajustados as
necessidades de cada utente), seguindo-se @ higiene habitacional ¢, ainda. (ratamento de
roupa. Salienta-se¢ 0 facto de cada vez mais. 0s utentes contratualizarem 08 servigos de
alimentagio e/ou higiene pessoal e apoio na administragdo de medicacao ao fim de
semana. Servi¢os nao comparticipados pelo ISS.

Neste contexto. 0 servi¢o menos solicitado foi a cedéncia de ajudas (écnicas (camas
articuladas, colchoes tripartidos, colchoes anti-escaras. andarilhos. cadeiras de banho).

O gréfico abaixo representa a distribuicio média de utentes a beneficiar dos diversos
servicos prestados pela na resposta social de Servigo de Apoio Domiciliario.

nologla de Servicos yAL)

i O o F o ¢ >
5 3 ) A0 > A P
& Qw ?{c\ & ,\§” pa) c‘;zs @
ot 2 L o o ey o ) ”
i - v o % o &
B o i 02 > oo 2 9
& ¢ & & & &€
o & & Q IS ) &
& &~ R T
% o b (\
5% 3 ¥ &
~ 4\‘. L)

Graficon® 9 — Distribuigao da média de utentes por servigos prestados em SAD.
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3.2 Intervengdo Social

A intervengdo social, em 2024, foi assegurada por uma equipa téenica multidisciplinar
constituida por uma Assistente Social, que acumula fungdes de Direcao Téenica, ¢ um
Animador (a tempo parcial), ¢ um Gerontélogo Social em regime de estagio profissional.
que decorreu de setembro de 2023 até junho de 2024. O referido estagiario. integrado ao
abrigo da medida estagios Ativar.pt, colaborou com a restantc equipa técnica, na
dinamizacao das atividades institucionais, de modo a garantir o refor¢o da equipa técnica
na prestagdo de servicos, bem como a promover 0 desenvolvimento de competéncias
socioprofissionais do estagiario, com 0 intuito de potenciar a sua insercdo na vida
profissional ativa.

No que diz respeito, a Assistente Social que acumula a fungdo de Diretora Técenica, as
suas tarefas mantém-se setorizadas em dois eixos de intervengdo: gestao institucional ¢
agdo social.

No eixo da gestao institucional, a profissional cumpriu integralmente as tarefas ¢
atividades previstas no plano de atividades. Destaca-se que a integrago do estagiario foi
importante para garantir a taxa de execugdo das atividades. além de permitir que a
assistente social possa acumular as fungdes de assistente social e supervisora no ambito
do projeto LUISA — Unidade de Intervengio e Apoio no Luto - 2* Edigao.

[ ainda de referir que, a semelhanga dos anos anteriores, a equipa técnica, com 0 apoio

dos servicos administrativos, apresentou diversas candidaturas a apoios financeiros,
conforme descrito abaixo:

- Capacilaqﬁo_[J.U.LS.A. _ Candidatura submetida ao programa CENTRO2030
aviso CENTR02030-2024-27. candidatura aprovada em 19 de dezembro de 2024. O
referido projeto preve a capacitagdo da equipa (éenica e de alguns elementos dos Orgdos
Sociais. envolvidos direta ou indiretamente, na implementagao do projeto L.U.LS.A. -
Unidade de Intervengao e Apoio no Luto. Neste contexto, a equipa realizara capacitagdo
nos seguintes dominios: Estratégia, parcerias ¢ crescimento; Gestao financeira. controlo
de risco: Marketing, comunicagdo ¢ angariagdo de fundos: Avaliagdo de impacto.

- Qubmissio de candidatura ao aviso 12/C03-i01/2024 - PRR, tipologia da operagao: TO
1.1 Mobilidade verde — Aquisigao de Viaturas Elétricas, para aquisicao de uma viatura 100%
clétrica. de 9 lugares, adaptada para o transporte de pessoas com mobilidade reduzida. A referida
candidatura foi indeferida.

3.3 Animagdo Sociocultural

O cumprimento integral do plano de atividades de animagéo sociocultural  foi
parcialmente comprometido no primeiro semestre de 2024, em consequéncia do pedido
de demissio do téenico responsavel pela dinamizagdo dessas atividades ¢ pela demora em
realizar a sua substituigao. que s6 ocorreu em junho de 2024, devido a dificuldade de
recrutamento para trabalho em regime de tempo parcial.

3.4 Enfermagem e Medicina Geral

No que se refere aos servigos prestados na area da satde. cumpriu-se 0 previsto no Plano

de Atividades ¢ Orgamento, assegurando a prestagao de cuidados bésicos de satde com
13
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recurso ao servico de enfermagem. realizado duas vezes por semana (@s segundas e
sextas-feiras), e de medicina geral, uma vez por més. Destaca-se que este servigo tem
assumido uma importancia crescente na qualidade de vida dos utentes, uma vez que 03
servicos de saude locais apresentam um funcionamento bastante deficitario ha varios
anos.

3 5 Gestéo Administrativa e Contabilidade

Os servicos administrativos setorizam-se em seis eixos: expediente geral: atendimento ao
phblico; gestdo do economato: servigo administrativo; contabilidade ¢ tesouraria; ¢ gestao
administrativa de recursos humanos.

Ao longo de 2024, as tarefas previstas no Plano de Atividade foram realizadas na sua
totalidade.

3.6 Plano Cultural e Cultual
Em 2024. e de acordo com o previsto no Plano de Atividades e Or¢amento. foram
concrelizadas as seguintes atividades:

- Festa anual em honra da padroeira da Irmandade da Misericordia da Redinha, Nossa
Senhora da Soledade, que agregou os festejos religiosos ¢ atividades culturais para
angariagio de fundos:

- Missa anual por intengao de todos os Irmaos falecidos;

- Acompanhamento por parte da Irmandade a funerais, sempre que solicitado:

_ Jantar de natal com irmdos, colaboradores ¢ 0rgaos sociais:

- Almogo de natal com os utentes, colaboradores e 6rglos sociais.

Neste contexto, integrado nas atividades de promogio ¢ dinamizagao da Igreja da

Misericordia da Redinha, no ambito dos pressupostos da candidatura PDR — Programa de

desenvolvimento Rural 2014-2020 — Operagao 10.2.1.6 — Renovacio de Aldeias.

realizaram-se as seguintes atividades:
- Exposigao de pintura do autor Armando Rocha que decorreu em margo de 2024;
- Lancamento do livro A Misericordia da Redinha (Séculos X VI1I-XIX) Historia.
Arte e Patrimonio, coordenado pelo doutor Ricardo Pessa de Oliveira, cuja
cerimonia de langamento decorreu em outubro de 2024,

3 7 Recursos Materiais/Infraesiruturas
3.7.1 Patrimonio Movel e Imavel

O patrimonio imovel continua a ser constituido pelos seguintes imoveis:

_ Terreno na Rua dos Barqueiros para o qual se mantém o proposito de edificar o
Complexo Social Nossa Senhora da Soledade:;

_ Casa de habitagdo, de rés-do-chéo ¢ 1° andar localizada na Travessa de Sao Francisco.
na Redinha:

- Igreja da Irmandade da Misericordia da Redinha;

_Terreno no Outeiro da Martinganga que foi doado a instituicdo com a condicionante de
ter o fim para edificagdo de uma ERPIL. no entanto tendo em conta as limitagoes
encontradas que inviabilizavam a edificagio. prevé-se que a doagao seja anulada,
aguardando-se orientagocs da atual proprietaria;

14
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Nesse contexto, esclarece-se€ que a sede onde sao organizadas as respostas sociais, Centro
de Dia e Servigo de Apoio Domiciliario, ndo € propriedade da instituicdo, estando cedida
em regime de comodato pela Junta de F reguesia da Redinha até 2028.

Na sede da SCMR, nao se verificou a necessidade de realizar trabalhos de manutengdo de
maior relevancia, destacando-se apenas d realizagio de pequenas reparagoes nas
instalacdes ¢ manutengao de equipamentos. de acordo com as hecessidades verificadas a
cada momento. Relativamente  a realizagdo dos rabalhos de construgao de um
talude/muro de contengdo de terras, na sequéncia da derrocada ocorrida nos (errenos que
confinam com o limite da sede da instituigdo, nao foi possivel dar inicio aos trabalhos de
construcio, devido a falta de verba financeira € a0 facto de nao ter ocorrido agravamento
da situagao.
Salienta-se o facto de. lamentavelmente, em 2024, ndo ter sido possivel dar cumprimento
ao objetivo de iniciar a edificagio do Complexo Social Nossa Senhora da Soledade.
apesar de o projeto de arquitetura € engenharias do complexo estar aprovado por todas as
entidades competentes. lsso deve-se ao facto de nao ter ocorrido @ abertura de
candidaturas para este efeito, e a instituigao nao dispor de meios {inanceiros proprios. A
médio/longo prazo, € mantendo-s¢ a impossibilidade de proceder a edificagdo do
Complexo Social, tal podera condicionar de forma significativa o funcionamento dos
Servigos. comprometendo a qualidade ¢ a abrangéncia das respostas sociais. Além disso.
podera afetar de forma irreversivel a sustentabilidade financeira da institui¢do, uma vez
que as instalacdes atuais. cada vez mais desajustadas as necessidades dos utentes € as
exigéncias da legislag@o, tornam-s¢ um fator limitante para o crescimento € modernizagao
da oferta de servigos prestados. Diante deste cenario. ¢ fundamental que uma instituicao
procure alternativas para fazer face as limila(;C)esfdiﬁmlldat'lcs com que defronta.

No que respeita a lgreja da [rmandade da Misericordia da Redinha, ndo sc realizaram
intervengoes especificas no edificio. em virtude desta ter sido requaliﬁcadaz’recwerada
recentemente ao abrigo da Operagao 10.2.1.6. Renovagao de Aldeias — Programa de
Desenvolvimento Rural 2014-2020.

Relativamente & lgreja de S. Prancisco. contrariamente a0 previsto no Plano de
Atividades. nao foi possivel dar inicio as diligéncias necessarias para regularizar a
propriedade como pertenga da SCMR.

3.7.2 Viaturas

A frota automovel da Santa Casa da Misericordia da Redinha, no final do ano 2024, era
constituida por 6 viaturas: Renault Master (06-NZ-24). Fiat Ducato (31-RF-34). Renault
Kangoo (83-11-62), Fiat Doblo (_51-'[.,\?—83), Renault Space (48-52-71.) € Fiat E-Doblo
Van Elétrico (AZ-36-OT). Qalienta-se o facto de se ter procedido a venda da viatura
Renault Modus (29-94-7.G), em virtude de a mesma apresentar clevado desgaste €
necessitar regularmente de intervengoes dispendiosas.
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3.8 Gestdo de Recursos Humanos %

O plano de gestao de recursos humanos seforiza-se em €inco eixos: gestao administrativa

de recursos humanos: gestao de talento; conciliagao da vida profissional e pessoal: direito

a igualdade de oportunidades € nio discriminagdo: ¢ 0 comprometimento dos %/
colaboradores.

Ao longo de 2024, deu-se¢ cumprimento a todos os objetivos definidos no Plano de
Recursos Humanos.

Quadro de Recursos Humanos (31/12/2024)

Categoria Vinculo Total
Diretor/a Técnico/a Contrato §/ Termo 1 a)
Assistente Social Contrato S/ Termo 1 a)
Animador Sacio Cultural Contrato a termo 1 b)
Assistente Administrativa Contrato S/ Termo |
Cozinheira Contrato S/ Termo 1
Ajudante Cozinha Contrato §/ Termo 1 ¢)
Ajudante de cozinha Contrato S/ Termo |
Ajudante de Lar ¢ Centro de Dia Contrato §/ Termo 5
Servigos Gerais Contrato 8/ Termo |
Servigos Gerais Contrato A Termo 1
Meédico Prestagio de servigos |
Enfermeiro Avenga Mensal |
Cabeleireira Voluntaria |
Total 16

a) Acumula fungdes de Diregao Técnica/Assistente Social.
b) O animador sociocultural — contrato a lempo parcial.
¢) De baixa médica desde 13 de novembro de 2014, na sequéncia de acidente de trabalho.

4. Agradecimentos
A Santa Casa da Misericordia da Redinha expressa um sincero agradecimento a todos 0s
membros dos Orgaos Sociais, em fungdes até ao final de 2024, pela dedicagao, empenho
e trabalho incansavel colocado ao servigo da institui¢do, que foram fundamentais para 0s
resultados alcangados. Agradece ainda ¢ enaltece o trabalho didrio desenvolvido pela
equipa técnica ¢ pelos demais colaboradores ao servigo da institui¢do, bem como 0 apoio
continuo de todos 0s irmaos ¢ das diversas entidades que. de forma direta ou indireta,

contribuiram para a concretizagdo da missao institucional.

Conscientes de que © compromisso de todos 0s envolvidos foi decisivo para 0O
cumprimento quase integral do Plano de Adividades previsto para 0 ano de 2024, e
conscientes das dificuldades superadas ao longo do percurso, ¢ com grande satisfag@o que
4 Mesa Administrativa apresenta 0s resultados que estdo refletidos no presente relatorio.
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Anexos

Elementos contabilisticos




Demonstragio dos Resultados por Naturezas -
(modelo para ESNL) do periodo findo em 31-12-

2024
(montantes em euros)

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servios prestados

Subsidios, doacoes e legados a exploragao
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com o pessoal
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes)
Outros rendimentos
Qutros gastos

Resultado antes de depreciacdes,gastos de financiamenta e impostos
Gastos/reversoes de depreciacao e de amortizagao

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos

Resultado liquido do periodo

Administracao / Geréncia

|RMANDADE DA MISERICORDIA DA

PERIODOS

REDINHA \

34546247 326.391,18
48.868,53 126.027,80
(64.326,45) (62.959,90)
(62.178,99) (140.377,69)
(213.077,25) (253.183,56)
(778,28)
2345340 31.061,03
(8.691,46) (2.113,30)
49.510,25 24.067,28
(23.752,77) (30.829,86)
25.757,48 (6.762,58)
273,66 3,23
(1.908,60) (3.810,25)
24.122,54 (10.569,60)
24.122,54 (10.569,5@

Contabilista
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12-2024 IRMANDADE DA MISERICORDIA DA REDINHA

(montantes em euros)

Balango - (modelo para ESNL) em 31- '
.

A R

ATIVO
Ativo nao corrente
Ativos fixos tangiveis 4 527.057,85 549.175,22
Investimentos financeiros 420,00 420,00
Outros créditos e ativos nao correntes 2.29586 2.295,88
529.773,73 551.891,10
Ativo corrente
Inventarios 7 1.032,02 4.700,10
Créditos a receber 11 18.897,92 69.515,54
Fundadores / beneméritas / patrocinadores / doadores / 11 966,00 1.248,00
associados / membros
Diferimentos 6.206,80 4.707,90
Caixa e depositos bancarios §7.486,67 101.531,88
114.589,41 181.703,42
Total do ativo 644.363,14 733.594,52
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais 15
Fundos 1 52.236,89 52.236,89
Reservas 86.845,35 §8.845,35
Resultados transitados 104.409,84 114.979,44
Ajustamentos / outras variagdes nos fundos patrimoniais 10 32648325 333.766,77
Resultado liquido do periodo 24.122,54 (10.569,60)
Total dos fundos patrimoniais 596.097,87 579.258,85
Passivo
Passivo ndo corrente
Financiamentos obtidos 611 5333338
53.333,38
Passivo corrente
Fornecedores 11 6.849,99 18.183,81
Estado e outros entes publicos 8.031,14 5.124,55
Financiamentos obtidos 6;11 26.666,64
Diferimentos 30,00
Qutros passivos correntes 11,12 3335414 51.027,29
48.265,27 101.002,29
Total do passivo 48.265,27 154.335,67
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 644,363,114 733.594,52

Administragao / Gerencia




ANEXO
AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

IRMANDADE DA MISERICORDIA DA REDINHA

ANO : 2024



ANEXO DO ANO DE 2024 IRMANDADE DA MISERICORDIA DA
REDINHA

1 - Identificacao da entidade

T Dados de identificacdo

Designacao da entidade: IRMANDADE DA MISERICORDIA DA REDINHA

Numero de identificacdo de pessoa coletiva: 501644415

Lugar da sede social: LARGO CAPITAO LARAREIS N 4

Natureza da atividade: ACT. APOIO SOCIAL PARA PESSOAS IDOSAS, SEM ALOJAMENTO

2 . Referencial contabilistico de preparacao das demonstracdes financeiras

2.1. Referencial contabilistico utilizado

As demonstracoes financeiras foram preparadas de acordo com as normas que integram o Sistema de Normalizagao
Contabilistica (SNC), as quais contemplam as Bases para a Apresentacao de Demonstragoes Financeiras, os Modelos de
Demonstracdes Financeiras, o Cédigo de Contas e as Normas Contabilisticas de Relato Financeiro (NCRF). Mais
especificamente foi utilizada a Norma das Entidades do Sector Nao Lucrativo (ESNL).

Na preparagao das demonstracoes financeiras tomou-se como base 0s seguintes pressupostos:

- Pressuposto da continuidade

As demonstracoes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das operacoes e a partir dos livros e
registos contabilisticos da entidade, os quais sdo mantidos de acordo com 0s principios contabilisticos geralmente
aceites em Portugal.

- Regime da periodizagao econdmica (acréscimo)
A Entidade reconhece os rendimentos e ganhos a medida que sao gerados, independentemente do momento do seu

recebimento ou pagamento. As quantias de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda nao recebidos ou liquidadas sédo
reconhecidas em "Devedores por acréscimos de rendimento”; por sua vez, as quantias de gastos atribuiveis ao periodo e

ainda nao pagos ou liquidados sao reconhecidas “Credores por acréscimos de gastos’.
- Materialidade e agregacao
As linhas de itens que ndo sejam materialmente relevantes sao agregadas a outros itens das demonstracdes financeiras.

A Entidade ndo definiu qualquer critério de materialidade para efeito de apresentacac das demonstracdes financeiras.

- Compensagao

Os ativos e 0s passivos, os rendimentos e 0s gastos foram relatados separadamente nos respetivos itens de balanco e da

demonstracao dos resultados, pelo que nenhum ativo foi compensado por qualquer passivo nem nenhum gasto por
qualquer rendimento, ambos vice-versa.

- Comparabilidade

As politicas contabilisticas e 0s critérios de mensuracdo adotados a 31 de dezembro de 2024 sao comparaveis com 0s
utilizados na preparacdo das demonstracoes financeiras em 31 de dezembro de 2023.

3 - Politicas contabilisticas, alteragoes nas estimativas contabilisticas e erros

3.1. Principais politicas contabilisticas

As principais bases de reconhecimento e mensuracao utilizadas foram as sequintes:

- Eventos subsequentes

Os eventos apds a data do balanco que proporcionem informagao adicional sobre condicoes que existiam nessa data
<ao refletidos nas demonstracaes financeiras. Caso existam eventos materialmente relevantes apos a data do balanco,
s30 divulgados no anexo as demonstracoes financeiras.

. " - - . C b. - ey h!
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ANEXO DO ANO DE 2024 IRMANDADE DA MISERICORDIA DA
REDINHA

- Moeda de apresentacao

As demonstracoes financeiras estao apresentadas em euro, constituindo esta a moeda funcional e de apresentacdo.
Neste sentido, os saldos em aberto e as transacoes em moeda estrangeira foram transpostas para a moeda funcional
utilizando as taxas de cdmbio em vigor a data de fecho para 0s saldos em aberto e a data da transagao para as
operagdes realizadas.

- Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢ao, deduzido das depreciacoes e das perdas por
imparidade acumuladas.

As depreciacoes sao calculadas, aps o inicio de utilizagao dos bens, pelo método da linha reta em conformidade com o
periodo de vida util estimado para cada classe de ativos. Nao foram apuradas depreciacbes por componentes.

As despesas com reparacdo e manutencao destes ativos sao consideradas como gasto no periodo em que ocorrem. As
beneficiacdes relativamente as quais se estima que gerem beneficios econamicos adicionais futuros sao capitalizadas no
item de ativos fixos tangiveis.

Os ativos fixos tangiveis em curso representam bens ainda em fase de construcdo/instalacao, sao integrados no item de
"ativos fixos tangiveis” e mensurados ao custo de aquisicao. Estes bens nao foram depreciados enquanto tal, por nao se
encontrarem em estado de uso.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangiveis sao determinadas pela diferenca entre 0
preco de venda e o valor liquido cantabilistico que estiver reconhecido na data de alienacao do ativo, sendo registadas
na demonstracao dos resultados no item "Outros rendimentos e ganhos” ou "Qutros gastos e perdas’, consoante se
trate de mais ou menos valias, respetivamente.

- Inventarios

As mercadorias, matérias-primas subsidiarias e de consumo encontram-se valorizadas ao custo de aquisicao, o qual e
inferior ao valor de realizacdo, pelo que nao se encontra registada qualquer perda por imparidade por depreciacao de
inventarios.

- Ceréditos a receber

As contas de "Clientes”, "Utentes” e outros valores a receber” estao reconhecidas pelo seu valor nominal diminuido de
eventuais perdas por imparidade, registadas na conta de "Perdas por imparidade acumuladas”, por forma a que as
mesmas reflitam a sua quantia recuperavel.

- Caixa e depositos bancarios

Este item inclui caixa, depositos 4 ordem e outros depasitos bancarios. Os descobertos bancarios sao incluidos na rubrica
“Financiamentos obtidos”, expresso no "passivo corrente”. Os saldos em moeda estrangeira foram convertidos com base
na taxa de cambio & data de fecho.

- Forecedores e outras contas a pagar

As contas a pagar a fornecedores e outros credores, que ndo vencem juros, sao registadas pelo seu valor nominal, que €

substancialmente equivalente ao seu justo valor.

- Financiamentos obtidos
Os empréstimos sao registados no passivo pelo valor nominal recebido liquido de comissbes com a emissao desses

Contabilista Certificado N° 3 092
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AMNEXO DO ANO DE 2024
\

resultados em observancia do regime da periodizagao economica.

empréstimos. Os encargos financeiros apurados com base na taxa de juro efetiva sao registados na demonstragao dos %

Os empréstimos sao classificados como passivos correntes, a nao ser que a Empresa tenha o direito incondicional para
diferir a liquidagéo do passivo por mais de 12 meses apos a data de relato, caso em que serao incluidos em passivos nao
correntes pelas quantias que se vencem para além deste prazo.

- Redito

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestacao recebida ou a receber. O rédito a reconhecer & deduzido do
montante estimado de devolucoes, descontos e outros abatimentos.

- Subsidios

Os subsidios do governo sio reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma garantia suficiente de que o subsidio
venha a ser recebido e de que a Entidade cumpre com todos os requisitos para o receber.

Os subsidios atribuidos a fundo perdido para o financiamento ativos fixos tangiveis e intangiveis estao incluidos no item
de “Outras variagbes nos capitais proprios’. 5a0 transferidos numa base sistematica para resultados a medida em que
decorrer o respetivo periodo de depreciacao ou amortizagao.

Os subsidios & exploracdo destinam-se a cobertura de gastos, incorridos e registados no periodo, pelo que sao
reconhecidos em resultados & medida que os gastos sao incorridos, independentemente do momento de recebimento

do subsidio.

4 - Ativos fixos tangiveis

4.1. Divulgacées para cada classe de ativos fixos tangiveis
41.2.  Reconciliacdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo, conforme quadro seguinte:

Aquisicoes em 2024: arca frigorifica de 430,00€ e rampa manual alta aplicada na viatura 06-NZ-24 no valor de 1205,43€

Em 2024 foi vendida a viatura 26-94-ZG

Os valores lancados em imobilizado em curso referem-se a obras no Novo Complexo Social.

i Temmse Edificis € Equipamentn Equipamento Equipamento  Equipamentos - Adiantamento
Beigao el oo basico de transparie  administrativo bioldgicos et il ArTiem eire s AFT T
naturais construgbes
Valor bruto no e 1814497 294.5329 10129057 16067067 6. 348,07 15.046,86 14552024 851 554,29
Depraciagaes anumuladas 5737272 8264373 123.903.27 2341249 15046 86 312 3749.07
Saldo na inicia do periode 118.144.97 237.160,19 B.646,84 36.767,40 2.935,58 145.520,24 549.175.22
Variagaes do periodo (8.467.09) (2.150,93) (10.235,80) (2.318,27) 1.054,72 (22.117.37)
Total de aumentos 430,00 1.205,40 1.635,40
Aquisighes em prirmeira maa 430.00 120540 163540
Total diminulgoes 8.467,09 2.580,93 10.235,80 231827 150,63 23.752,77
Depreciaghes do perisdo B.AG7, 09 258093 10.235.80 231827 150,68 2375277
Saldo ne fim do periodo 11814497 228,693,110 6.495,91 26.531,60 617.31 1.054,72 145.520,24 527.057.85
Valor bruto no fim do periodo 118,144,907 29453291 101 72057 156.72067 2634807 1625226 14552024 859.239,69
E:f;?;‘;ﬁ:zj!u"‘u!::’m B 6583381 G5 224 65 130.189.07 2573078 15. 197,54 33218184
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Quadro comparativo:

Terrenos e Edificios e

Descrigdo recursos outras Eq""tf':;i”“’ Z’i“gf:::;::i’e Eg;::;:;::’a Eq;;zrg;rﬂ’:;’s Outros AFT  AFT em curso Mia:‘:;‘;e"m TOTAL
naturals construgbes
Yalcr binato no inicio 11814497 17037370 10129057 122768 AT 2634807 15 046,85 24313491 79716755
Depreciaghes acurnuladas 4890563 BO9.OZ5Bb 108 269,56 2041545 149321 28154921
Satdo no inicie do periodo 118.144,97 121.466.07 12.264.71 14.498.91 5.932,62 1,15 24319491 515.618,34
Varlagdes do periodo 115.692,12 (3.617.87) 22.268,49 {2.997,04) (114,15} (97.674,67) 33.556,88
Total de aumentos 124.159,21 37.902,20 162.061,41
Aguisigoes em primeita (mia 124.159.21 37.902.20 162 061.41
Total diminuigdes B.467,09 3.617.87 15.633,71 2.897,04 114,15 a7.674,67 128.504,53
Depreciagies do penodo 845709 361787 1563371 259704 11435 082586
Dutras diminuigdes 57 674,67 G ET46T
salde no fim do perioda 118.144,97 237.160,19 864684 36.767,40 293558 145.520,24 549.175.22
Valor bruto no fim da periode 115,144,97 29453291 101.280.57 16067067 26 34807 15,046,886 14552024 851554.28
E"I";;;’::;;:”"“”“’ w 5737272 9264373 12390327 2341249 1504685 31237207
6 - Custos de empréstimos obtidos
6.2. Politica contabilistica adotada nos custos dos empréstimos obtidos capitalizados no periodo e respetiva taxa,

bem como os reconhecidos em gastos:

Jurcs

Valor Valor Valor Nao Total custos it Taxa Custos Custos
¥ i suportados Dispéndios ST 3
Descrigao contratual do Corrente Corrente anuais SriLials e ative capitalizag3o emp.capitaliza emp.em
empréstimn Empréstimo Empréstimo emp.obt utilizada dos gastos
emp.obl.
S S S e S | S— S S S
Empréstimos genéricos
Empréstimas especificos

Total dos Empréstimes

6.3. Outras divulgagoes

O financiamento existente no Banco Montepio foi liquidado na totalidade em 2024 por antecipagao ao prazo de
pagamento.

Descrigao Valor Periodo V. Periodo Anterior

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados 1.908,60 3.810,25
Juros de hnanciamentos suportados 1.908 60 151025
Ohutros jures de financigmentos obtidos 1.208.60 381023

7 - Inventarios

7.2 Quantia escriturada de inventarios

0O valor contabilizado em materias primas refere-se ao inventario de generos alimentares a 31/12/2024.

o = = ._ : "
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ANEXO DO ANO DE 2024

Mercadorias
Per, Anterior

Mat. Primas &
Subsid
B e S Nl

Descrigdo Mercadorias Total Periodo

APURAMENTO DO CUSTO
DAS MERC. VENDIDAS E
MAT. CONSUMIDAS

|rventating inicizs 470010 470010
Campras 6065837 60.658,37
Reclassificagio e requlanzagio

de inventarios

Inventitios fingis VoazoR 1.032,02
Custo das mercadorias

vendidas e matérias 64.326,45 64.326.45
consumidas

OUTRAS INFORMAGOES

IRMANDADE DA MISERICORDIA DA
REDINHA

Mat Prim. &

Total Per.
Siih, fe; Anterior
Anterigr
TR

4 740,82 4.740,82
£2.019.18 62.919,18
470010 4.700.10
62.959,90 62.959,90

8 - Rendimentos e gastos

8.2.

Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo, conforme quadro seguinte:

Em prestacoes de servicos estio contabilizadas as mensalidades aos utentes 174.570,48€, acompanhentos a funerarais
da Irmandade 930,00€, quotas de socios 1.050,00€ e os acordos de cooperacao da seguranca social 168.91 1,99€.

Descrigao Valor Periodo

V. Periodo Anterior

Prestacao de servigos
luros

Taotal

34546247

345.736,13

32639118
27366 323

326.394.41

8.3. Discriminacéo dos fornecimentos e servios externos

FSE"s: a reducao estd associada ao fim dos varios projectos
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Descricdo

ANEXO DO ANO DE 2024

Valor Periodo

IRMANDADE DA MISERICORDIA DA

V. Periodo Anterior

REDINHA |

Servigos especializados
Trabalhos especializados
Publicidade e propaganda
Vigilancia e sequranca
Haonorérios

Comissbes

Conservagao € reparagao
Outros

Materiais

Ferramentas e utensilios de desgaste rapido
Material de escritorio
Artigos para oferta

Energia e fluidos
Eletricidade

Combustiveis

Agua

Outros

Deslacagdes, estadas e transportes
Deslocagbes € estadas
Servigos diversos

Rendas e alugueres
Comunicagao

Seguros

Despesas de representagdo
Limpeza, higiene & canfarto
Outros servigos

Total

36.542,65
23.248,02
344,40
581,02
357300
1.256,12
£.547,15
59294
2.358,59
1.10296

1.255,63

25.556,78
1039292
1419251

92691
4437
335,95
335,95
17.385,02
1.82040
3.689,81

571442

5.263.21
BY7 .18

82,178,99

85.081,56
2848994
583,66
408,64

43.09208

1196435
542,89
5.573,86
33219
188064
36531
27.797,22
999525
16.694,67
1.087.25
20,05
606,75
606,75
21.318,30
252042
3.552:85
5.644,22
1.057,56
6.254.82
228843

140.377,69

10 - Subsidios e outros apoios das entidades publicas

10.1.

Natureza e extensdo dos subsidios das entidades publicas

Os subsidios a exploracao sao reconhecido

suportados.

s na demonstracao dos resultados na parte proporcional dos gastos

Em 2024 foi recebido do IEFP o montante de 5.992,11€
A reducdo de subsidios esta associada ao fim dos vérios projectos.

O valor imputado ao exercicio de 20

Ainstituicao tem acordo com a seguranca social de subsidios para a valenci

Domiciliario (28 utentes).

11 - Instrumentos financeiros

1.3

Reconciliagdo da quantia escriturada no in

conforme quadro seguinte:

Administracao/ Geréncia
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24, referente a subsidios de investimento foi de 14.999,31€.

a de Centro de Dia (25 utentes) e Apoio

icio e no fim do periodo de cada rubrica dos fundos patrimoniais,
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ANEXO DO ANO DE 2024 IRMANDADE DA MISERICORDIA DA

REDINHA %
Descrigdo Saldo inicial Débitos Créditos Saldo Final
e P

Capital 52.236,89 52.236,89 }
Reservas £8.845,35 B88.845,35
Reseryas legais 11.367,15 11.367.15
Outras resernvas 77.478,20 77.47820
Resultados transitados 114.979,44 (10.569,60) 104.400,84
Outras variagdes nos capitais proprios 333.766,77 (7.283.52) 326.483,25
Subsidios 316,866,717 (7.283.52) 309.583.25
Doaghes 1690000 16.200.00
Total 580.828,45 (17.853,12) §71.975,33

Quadro comparativo:

Descrigao Saldo inicial Deébitos Créditos Saldo Final
Capital 52.236,89 52.236,89
Reservas 88.845,35 88.845,35
Reservas legais 1136715 1136715
Outras (25ervas FTATE20 7747820
Resultados transitados 106.971,34 8.008,10 114.979,44
Qutras variagdes nos capitais proprios 300.236,53 27.542,95 61.073,19 333.766,77
Subsidios 28333653 2754295 61073,19 316686677
Doagoes 1690000 16.900,00
Total 548.290,11 27.542,95 69.081,29 589.828,45

11.9. Resumo das categorias (naturezas) de ativos e passivos financeiros, perdas por imparidade, rendimentos e gastos

associados, conforme quadro seguinte:

Mensurados . :
iE Mensurados Mensurados Imparidade Reconhecimen
Descricao i ao custo e
ao justo valor ; ao custo acumulada to Inicial
amortizado
——— — STl

Ativos financeiros: 19.863,92

Clientes e utentes 17.170,52

}und.?:}urﬂs patrocinadores doadores, 966,00

associados e membros

Qutras contas a receber 172740

Passivos financeiros: 40.204,13

fornecedores 684999

Qutras contas a pagar 3335414

Ganhos e perdas liquidos:

Rendimentos e gastos de juros: (1.634,94)

De ativos financeiros 273,66

De passivos financeiros (1.908,60)

Quadro comparativo:
Administracao/ Gerencia Contabilista Certificado N7'33 92
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ANEXO DO ANO DE 2024 IRMANDADE DA MISERICORDIA DA

REDINHA
Bescricio Mgnsurados M:gs:::ios Mensurados Imparidade Reconh.jsclimen
ao justo valor I ao custo acumulada to Inicial
Ativas financeiros: 70.763,54
Clientes @ utentes 14.414,10
oo 1.248,00
Outras contas a receber 5510144
Passivos financeiros: 69.211,10
Fornscedotes 18.183.67
Financiamentos obtides 80.000,02
Dutras contas a pagar 51.027,29
Ganhos e perdas liquid (778,28)
De ativos financeiros [778,28)
Rendimentos e gastos de juros: (3.807,02)
De ativos financeiros 3.23
De passivas financeiros (3.810,25)
12 - Beneficios dos empregados
12.1. Pessoal ao servico da empresa e horas trabalhadas
; N Médio de N® de Horas
Descrigao L2 Wit e Hores Pessoasc:’er. Trab:Ihadas
Passoas Trabalhadas ! .
Anterior Per. Anterior
Pessoas ao servigo da empresa 13,00 21.628,00 18,00 26.731,00
Pessoas remuneradas 13.00 21.628,00 18,00 2673100
Pessoas nao remuneradas
::::':: ao servico da empresa por tipo 13,00 21.628,00 18,00 26.731,00
Pessoas a tempo completa 1300 2162800 17,00 2587619
(das quais pessoas remuneradas) 13,00 2162800 17,00 2587619
Pessoas na tempo parcial 1.00 854,81
{das quais pessoas remuneradas) 1.00 854,81
Pessoas ao servigo da empresa por sexo 13,00 21.629,00 18,00 26.731,00
Masculino 1.00 971,00 1,00 595,00
Ferminina 12,00 20.656,00 17,00 2613600

Pessoas ao servico da empresa afetas a |1&D
Prestadores de servigos

Pessos colocadas por agéncias de trabalho
temporario

12.4. Beneficios dos empregados e encargos da entidade

Gastos com o Pessoal: a redugdo esta associada a reducao do n.° médio de colaboradores em postos de trabalho

N,
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ANEXO DO ANO DE 2024 IRMANDADE DA MISERICORDIA DA g?ﬁ\ ’

REDINHA

Descri¢ao Valor Periodo V. Periodo Anterior 'C » :
Gastos com o pessoal 213.077,25 253.183,56 d?( !
Remunerages do pessoal 171.023,61 202.441,65 /
Indemnizagoes 788,13 1.163,80
Encargos sobre as remuneragoes 35.493,34 44.019,58
Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 1.909,09 2.496,27
Qutros gastos com o pessoal, dos quais: 3.863,08 3.062,26

15 - Divulgagdes exigidas por diplomas legais

15.2, Informacao por atividade econdémica

Os valores atribuidos pela seguranca social, de Acordos de Cooperacao, foram contabilizados na conta 72

Atividade CAE

Descrigao 1 Total
[ s el =1} GARTEEEEET
Vendas
Prestagdes de servigos 345.462 47 345.462 47
Compras 60.658.37 E60.658,37
Fornedmentos ¢ servigos 42.178.99 52.178.98
externos
Custo das mercadorias
vendidas e matérias 64.326.45 G4.326,45
consumidas
rjl-ati-rut. primas, subsidiarias 6432645 6432645
de comsuma
Gastos com o pessoal 213.077,25 213.077,25
Remunsragles 17102361 17102361
Outros gastas 4205364 42105364
Atives fixos tangiveis
Valor liguide final 527057 85 527.057.8%
Tatal das aquisighes 163440 1.634.40
Propriedades de
investimento
Quadro comparativo:
e Atividade CAE
Descricao \ Total
¥ ST (==l
Vendas
Prestaches de servigos 326.391,18 326.191,16
Compras 62.919,18 62.919,18
Fornecimentos e servigos 130377,69 14037769
extetnos
Custo das mercadoriag
vendidas e matérias £2.959,90 62.959,90
consumidas
Mlaterias primas, subsidianas e 6295990 385050
de Lonsumo
Gastos com o pessoal 253.183,56 253.183,56
BEmunerajoes 20244165 20244165
Outros gastos saraE 5074191
Ativos fixos tangiveis
valor liguide fingt 54917522 543.175.22
Propriedades de
investimento
= s
15.3. Informagao por mercado geografico
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|RMANDADE DA MISERICORDIA pA | *ij\'

ANEXO DO ANO DE 2024
REDINHA ‘. (
— = - . Sr - . o X
e
- Mercado s Extra-
Descrigdo Comunitario - L Total
Interno comunitario
=r=m ———

Vendas

PrestagDes de serages 34546247 34546247

Compras 60.658,37 60.R58,37

Formecimentas servigos eX1ermas 8217899 8217893

Aquisiqdes de alivos fixos tangiveis 163440 163440

Rendimentos suplementares:
18 - Impostos e contribuigoes

18.3. Divulgagdes relacionadas com outros impostos e contribuigoes

A Entidade apresenta a sua situagao regularizada perante a Autoridade Tributaria e Segur

<uas obrigagdes fiscais nos prazos legalmente estipulados.
N30 existem acordos de regularizacao de dividas.

anca Sodial, tendo liquidado as

Saldo Devedor saldo Credor
Descrigao galdo Devedor saldo Credor periodo periodo
Anteriof Anterior
Impuosto sobre ¢ rendimento
Retencao de impostos solre rendimentos 154,27 73341
Contibuigdes para 8 Segurantd Social 7.276,87 429983
Outras tributagoes 91,31
Total 8.031,14 5.124,55
20 - Fluxos de caixa
20.1. Desagregagao dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depositos bancarios:
Descriao saldo inicial Débitos Créditos Saldo Final
Caixa 150,00 4697.23 469723 150,00
Depositos a ordem 7477548 458 240,44 47242361 60,592.31
Qutros depositos hancarios 2660640 137.96 2674436
Total 101.531,88 463.075,63 477.120,84 87.486,67
Administragao/ Geréncia Contabilista Certificado N%/3309
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